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i?EMER El Bosque, 07 de septiembre de 2026

AVISO CONCURSO ABIERTO
(GO.2026/023-1)

Se comunica que la Gerencia de Personas dara inicio al Proceso de Postulacién al cargo de “SUPERVISOR
PRODUCCION AERONAUTICA” para desempefiar en la Division Aviones Depésito, de la Gerencia de Operaciones.

N° Vacantes: 02. Tipo de Contrato: Plazo Fijo, Codige del Trabajo.
Lugar de Desempefio: ENAER, El Bosque.

Funcion principal:
Dirigir y controlar los recursos humanos y materiales que se le asignen para la ejecucion de los trabajos efectuados en una o mas

aeronaves o procesos productivos aeronéuticos a su cargo, de acuerdo a normas y disposiciones existentes relativas a seguridad
industrial, calidad técnica de los trabajos v procesos adminisirativos de ENAER.

Entre sus funciones especificas se cuentan:

= Distribuir, dirigir y controlar a todo el personal que se le asigne, en lo referente a asignacién de tareas, de acuerdo a normas
y disposiciones existentes relativas a seguridad industrial, calidad técnica de los trabajos y los procesos administrativos de
ENAER.

= Impariir instrucciones a personal de su dependencia, de acuerdo a las exigencias técnicas y de calidad establecidas.

« Solucionar problemas de ejecucion de trabajo, de acuerdo a las exigencias técnicas y de calidad establecidas.

s Cumplir y hacer cumplir toda la normativa aplicable a los trabajos que tenga a cargo, de acuerdo a las normas y disposiciones
existentes relativas a seguridad industrial, calidad técnica de los trabajos y los procesos administrativos de ENAER.

= Controlar que el personal asignado trabaje con la documentacion técnica aplicable y vigente.

= Coordinar con las organizaciones de la Divisidn las actividades que sean necesarias para el cumplimiento de los plazos
dispuestos, de acuerdo a las normas y disposiciones existentes relativas a seguridad industrial, calidad técnica de los trabajos
y los procesos administrativos de ENAER.

« Coordinar con Garantia de Calidad la inspeccion de los trabajos, de acuerdo a normas y disposiciones existentes relativas a
seguridad industrial, calidad técnica de los trabajos y procesos administrativos de ENAER.

+« Mantener el control y estatus de todos el utilgje, plataformas y accesorios requeridos para realizar el mantenimiento en las
aeronaves.

+« Coordinar acciones con diferentes centros de trabajo de la Divisiones, unidades internas y externas, clientes y proveedores,
con la finalidad de apoyar todas las actividades de Mantenimiento de la Division.

» Gestionar con guien corresponda, elementos, herramientas y equipos necesarios para cubrir las necesidades del programa
con la finalidad de apoyar todas las actividades de Mantenimiento.

= Apoyar en las distintas materias de su competencia, de acuerde a solicitudes de su jefatura directa

Requisitos de Competencias:

= Direccién de personas.

= Comunicacién organizacional.

= QOrganizacion del puesto de trabajo.

= Qrientacién a la calidad.

= Manejo y uso de documentacion técnica y normativa.
« Manejo y coordinacién de recursos operativos.

» Operacidn de software de ofimatica.

+ Control de procesos de trabajo.

» Organizacion y planificacién del trabajo.

Requisitos Formales:

Titulo Técnico Nivel Superior con especializacién en Mantenimiento Aerondutico con a lo menos 2 afios en funciones de
supervision de diques de mantenimiento, o Técnico Nivel Medio con especializacién en Mantenimiento Aeronautico con a lo
menos 4 afios en funciones de supervision de diques de mantenimiento.

Licencia DGAC vigente de Supervisor de Mantenimiento Aeronautico.

Conocimiento en material C-130.

Antecedentes Solicitados:
Curriculum V|tae
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