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AVISO CONCURSO ABIERTO
(GPRO.2026/003-1)

Se comunica que la Gerencia de Personas dara inicio al Proceso de Postulacién al cargo de “MECANICO
DE MANTENIMIENTO” para desempeifiarse en la Division Fabricacion y Montaje de la Gerencia de
Produccion.

N° Vacantes: 01. Tipo de Contrato: Plazo Fijo, Cdodigo del Trabajo.
Lugar de Desempefio: ENAER, El Bosque.

Funcion principal:
Efectuar trabajos de mantenimiento de aeronaves, segun el alcance de las habilitaciones de su licencia
aeronautica y/o documentacion técnica aprobada, planos y manuales de mantenimiento vigentes.

Entre sus funciones especificas se cuentan:

¢ [Ejecutar el pre-montaje de piezas y partes en gradas y/o aeronave, de acuerdo a la normativa técnica aplicable.

e Ejecutar operaciones de medicion y ajuste, de acuerdo a lo estahlecido en las normas técnicas.

e [Efectuar trazado, perforado y remachado en piezas y partes estructurales de la aeronave, de acuerdo a la normativa
técnica aplicable.

» Confeccionar e instalar parches en revestimientos internos y/o externos de la aeronave, de acuerdo a la normativa
técnica aplicable. _

» Aplicar sellantes y adhesivos a remaches y piezas de las aeronaves, de-acuerdo a la normativa técnica aplicable.

» Verificar condicion de piezas y partes estructurales, segun nimero de parte.

e Limar, taladrar, esmerilar, cortar y pintar partes, piezas y conjuntos aeronduticos, conforme a instrucciones y
procesos de frabajo.

e Apoyar en las distintas materias de su competencia, de acuerdo a solicitudes de Jefatura directa.

Requisitos de Competencias:

¢ Colaboracion y generacion de confianza en equipos de trabajos.
e Comunicacidn organizacional.

» Organizacion del puesto de trabajo.

¢ Orientacién a la calidad.

Manejo y uso de documentacién técnica y normativa.

* Manejo y eliminacion de objetos extrafios.

« Mantenimiento mayor y de linea de aeronaves.

= Verificacion de caracteristicas geométricas/metrolégicas de materiales, partes y componentes aeronauticos.
e Interpretacion de planos.

e Dominio idioma inglés.

Requisitos Formales:
Titulo Técnico Nivel Medio o Superior en Mantenimiento Aeronautico o Mecénico de Aeronaves u otra
Especialidad Técnica Industrial, o Ensefianza Media Cientifico Humanista, con experiencia y certificacion de
estructuras metalicas y montaje aeronautico.

Requisitos Deseables:
Licencia Aeronautica DGAC de Mecanico de Mantenimiento.

Antecedentes Solicitados:
¢ Curriculum Vitae
e Documentacion que respalde el cumplimiento de los requisitos formales.

Los antecedentes de los postulantes deberan ser presentados en el Departamento de Gestién de Talento y DO o
via correo electrénico a postulaciones@enaer.cl, indicando en el asunto: GPRO.2026/005-1. Fecha maxima de
recepcion de antecedentes: 12 de marzo de 2026, a las 23:59 horas.

Para los postulantes internos de Enaer, se mantendran sus condiciones laborales de la vigencia de sus contratos
de trabajo, en caso que se adjudique el conturso.

Conforme a las politicas, de RR.HH. vjggntes, este proceso de seleccidn se distribuye interna y externamente

igles sucesores identificados a través de herramientas de gestion de
personas de_
/

la emp contacto con quienes cumplan con los requisitos formales sefialados.
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