ANO CALENDARIO MOVIL DE REMUNERACION BRUTA ANUALIZADA DE GERENTES DE ENAER DESDE ENERO A DICIEMBRE 2016

Cargo GG Nombre Empleado M Remuneracion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Remu_n el OBSERVACIONES
Empleado contrato Anualizada (3)
Asignacion percibida por encontrarse en
GERENTE DE N Asignacin destinacién por la FACH en ENAER. Monto
PLANIFICACION Y EMPLFACH |RODRIGO SAN ROMAN CUNADO Indefinido o $249.482 $249.482 $249.482 $249.482 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $3.005800  [noimponible. No afecto a descuentos
Aerondutica -
DESARROLLO legales. Monto liquido es igual a monto bruto.
‘Asignacion percibida por encontrarse en
GERENTE DE Asignacion destinacion por la FACH en ENAER. Monto
FINANZAS EMPLFACH |ROBERTO SAAVEDRA ALIAGA Indefinido roaion $249.482 $249.482 $249.482 $249.482 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $250.984 $3.005800 |1 imponible. No afecto a descuentos
legales. Monto liquido es igual a monto bruto.
Bruta (1) $4.697.765 | $4.705.765 | $4.705.765 | $4.705765 | $4.705765 | $4.705.765 | $4.705.765 | $4.705765 | $4.705.765 | $4.705765 | $4.705.765 | $4.842.622 $56.508.037
GERENTE DE
OPERACIONES EMPL.ENAER KLAUS HARTMANN SAMHABER Indefinido Liquida (2) $3.795.159 | $3.803.154 | $3807.164 | $3809.585 | $3812807 | $3815228 | $3.815228 | $3.820.105 | $3.821.743 | $3.821.743 | $3.823.380 | $3.911572 $45.856.868
Vidtico $0 $0 $24.500 $0 $24.500 $0 $0 $0 $24.500 $490.590 $0 $0 $564.090
GERENTE DE - Cargo suplente. No percibe remuneracion
LOGISTICA EMPLFACH RODRIGO SAN ROMAN CUNADO Indefinido No Percibe $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 alguna por este cargo por parte de ENAER.
Bruta (1) $5.397.700 | $5405700 | $5405700 | $5.405.700 | $5405.700 | $5405700 | $5.405.700 | $5405.700 | $5405700 | $5405.700 | $5405700 | $4.264.660 $63.719.360
GERENTE DE
PERSONAS EMPLENAER |RODRIGO ITURRIETA VENEGAS Indefinido Liquida (2) $4.182795 | $4189505 | $4.185.159 | $4.186.171 | $4.188.110 | $4.177.149 | $4.282.744 | $4.285.237 $4.286.703 $4.286.282 | $4.287.331 | $3.507.603 $50.044.789
Vidtico $0 $0 $0 $3.822.743 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3.822.743
Bruta (1) $3.438565 | $3438565 | $3438565 | $5.355877 | $3438565 | $3.438.565 | $3438565 | $3438565 | $3438565 | $3438565 | $3438565 | $3.891.972 $43.633.499 fa'go Interino. Percibe Bono de Responsabilidad por este cargo por parte
ENAER.
GERENTE Liquida (2) $3315075 | $3315075 | $3317.582 | $4.680.441 | $3.321.113 | $3322628 | $3.323642 | $3.325.681 | $3326:706 | $3.326.706 | $3.327.730 | $3.419.013 $41.321.302
COMERCIAL EMPLENAER [JUAN FRESARD CONTRERAS Indefinido
Vidtico $24.500 $0 $73.500 $0 $0 $0 $0 $49.000 $0 $24.500 $0 $0 $171.500
Responsabilidad | $332.510 $332510 | 2$332510 | $332510 $332.510 $332.510 $332.510 $332.510 $332.510 $332.510 $332.510 $343.150 $3.668.250
Bruta (1) $3.203465 | $3.203465 | $3206.450 | $3.203465 | $3.203.465 | $3.203465 | $3.203.465 | $3203465 | $3.203.465 | $3.203465 | $3.203.465 | $3.625010 $38.866.110 53'90 Interino. Percibe Bono de Responsabilidad por este cargo por parte
ENAER.
GERENTE DE Liquida (2) $3115946 | $3.115946 | $3.121.437 | $31190967 | $3121.984 | $3123499 | $3.124512 | $3.126551 | $3.127.576 | $3.127.576 | $3.128.601 | $3.213.452 $37.567.047
GARANTIA DE EMPLENAER |EMILIO PARETO MELLA Indefinido
CALIDAD Vidtico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Responsabilidad | $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $309.000 $318.888 $3.717.888
Bruta (1) $3100.965 | $3.199.965 | $3202.950 | $5726.862 | $3.199.965 | $3.199.965 | $3.199.965 | $3199.965 | $3.199.965 | $3.199.965 | $3.199.965 | $3.541.485 $41.270.982 Ee'gz’:g;"“ de Responsabilidad por desempefio de 2 funciones por parte
Liquida (2) $2.994.151 | $2994.151 | $2999.642 | $4.804.797 | $3.000.189 | $3.001.704 | $3.002.718 | $3.004.756 | $3.005683 | $3.005.683 | $3.006.006 | $3.149.138 $37.968.708
FISCAL EMPLENAER [HERNAN BARAHONA FLORES Indefinido
Vidtico $24.500 $0 $49.000 $0 $24.500 $0 $0 $73.500 $0 $0 $0 $0 $171.500
Responsabilidad | $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $154.325 $159.263 $1.856.838
Bruta (1) $3.084.765 | $4.086.353 | $3.084.765 | $3.084.765 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3.264.980 | $3532203 $39.727.711 i’e'c'be Bono de Responsabilidad por desempefio de 2 funciones por parte
ENAER.
JEFE DE AUDITORIA Liquida (2) $2.896.365 | $3668.270 | $2897.375 | $2.897.986 | $5809.245 | $3.054.269 | $3.055.282 | $3.057.321 | $3058485 | $3.058.486 | $3.059.509 | $3.141.990 $39.744.583 | (Pago de feriado progresivo por unica vez en mes de Febrero)
INTERNA EMPLENAER [JUAN SEPULVEDA OROSTICA Indefinido i 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 En el mes de mayo se incrementé su renta por pago retroactivo de bono de
atico de $4.194.408 y se reajusté su sueldo base al
Responsabilidad $148.565 $148.565 $148.565 $148.565 $157.756 $157.576 $157.576 $157.576 $157.756 $157.576 $157.756 $162.618 $1860.450  |verse afectado por este reconocimiento.

Nota: (1* ), (2*) : son haberes considerados en la sumatoria del sueldo bruto, liquido.
(3*): Considera los sueldos brutos, liquidos, vidticos, bonos de responsabilidad y asignacién aerondutica anualizados desde enero a diciembre 2016.




