ANO CALENDARIO MOVIL DE REMUNERACION BRUTA ANUALIZADA DE GERENTES DE ENAER ENERO A DICIEMBRE 2025

Categoria de

Tipo de

Remuneracion

Cargo Nombre Empleado Remuneracion Enero Febrero Marzo Abil Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre . OBSERVACIONES
Empleado contrato Anualizada (3)
Bruta (1) $6.159.100 | $6.159.100 | $8.351.351 $20.669.551
GERENTE COMERCIAL | EMPLENAER |LEOPOLDO PORRAS SILVA Indefinido Liquida (2) $5200836 | $5206548 | $6.865.192 17461576 | 290 Feriado Convencional por nica vez, por
un monto de $2.192.251.-
Vidtico $332.478 $0 $512.754 $845.232
Bruta (1) $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $7.887.000 | $8.155.200 $71.251.200
. Contratado a partir del 01 de abril de 2025
GERENTE COMERCIAL | EMPL.ENAER |RAUL PONCE GUTIERREZ Interino Liquida (2) $6.330.604 | $6.335.344 | $6.336.865 | $6.340.362 | $6.333.037 | $6.342.825 | $6.341.501 | $6.345.889 | $6.534.538 $57240.965 | (om0 Gerente Comercial (RES 107/2025)
Vidtico $0 $37.129 $0 $622.579 $212.573 $ 185.643 $37.129 $306.616 $0 $ 1.401.669
GERENTE DE Bruta (1) $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.074.700 | $6.328.000 $73.149.700
PLANIFICACION Y EMPLENAER [CARLOS DIAZ MUNIZAGA Indefinido Liquida (2) $4.983580 | $4.978.548 | $4.983.513 | $4.984.130 | $5.000.333 | $5000.854 | $5.003532 | $4.997.813 | $5.003.368 | $5001.916 | $5.004.406 | $5.211.348 $60.153.341
DESARROLLO
Vidtico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Bruta (1) $5.831.700 | $5.831.700 | $5.831.700 | $5.831.700 | $5.831.700 | $5831.700 | $5.831.700 | $5.831.700 | $5.831.700 | $5831.700 | $5.831.700 | $6.030.100 $70.178.800
GERENTE DE o
LOGISTICA EMPL.ENAER  |RODRIGO SAN ROMAN CUNADO Indefinido Liquida (2) $4.971.315 $4.967.502 | $4.973589 | $4.975.031 | $4.977.842 | $4.978688 | $4.980.997 | $4.976.135 | $4.974618 | $4.973.616 | $4.976.290 | $5.130.557 $59.856.180
Vidtico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Bruta (1) $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.614.100 | $6.839.100 $79.594.200
Contratado a partir del 01 de mayo de 2024
GERENTE DE FINANZAS | EMPL.ENAER |JOSE TORRES CAMPOS Indefinido Liquida (2) $5217.078 | $5.210.721 | $5.214.448 | $5214.152 | $5215.870 | $5215972 | $5.219.124 | $5212.306 | $5.203.646 | $5201.553 | $5.203.780 | $5.378.098 $62706.748 | oo Gerente de Finanzas (RES 120/2024)
Vidtico $0 S0 S0 S0 S0 $0 $37.129 $0 $0 $0 $0 $0 $37.129
Bruta (1) $6.161.700 | $6.161.700 | $6.161.700 $ 18.485.100
GERENTE DE GARANTIA
DE CALIDAD EMPL.ENAER | JORGE CHAVEZ TEUBER Indefinido Liquida (2) $5.319.841 $5316.676 | $5.323.369 $ 15.959.886
Viatico $0 $0 $0 $0
162. 5.162.584
GERENTE DE GARANTIA Bruta (1) $5162.584 $ Designado como Gerente de Garantia de
EMPLENAER [ANDRES ARANGUIZ SALAS Interino Liquida (2) $4.571.878 $4.571.878  |Calidad Interino a contar del 01 de abril de 2025
DE CALIDAD (RES
Viatico $0 $0
SERENTE DE GARANTIA Bruta (1) $7.465.700 | $6.787.000 | $6.787.000 | $6.787.000 | $6.787.000 | $6.787.000 | $6.787.000 | $6.787.000 $54.974700 | a partr del 28 de abri de 2025
DE CALIDAD EMPL.ENAER |LUIS VENEGAS KUSCHEL Indefinido Liquida (2) $6.053.190 | $5547.597 | $5550.279 | $5590.551 | $5596.102 | $5586.566 | $5.589.046 | $5587.930 $45.101.261  |como Gerente de Garantia de Calidad (RES
Vidtico S0 $0 $0 $0 $630.023 $0 $0 $0 $630.023
Bruta (1) $5949.772 | $5.949.772 | $5949.772 | $5.949.772 | $5.949.772 | $5950.720 | $5.950.720 | $5.950.720 | $5.950.720 | $5950.720 | $5.950.720 | $6.148.020 $71.601.200
GERENTE DE
OPERACIONES EMPL.ENAER  (ROLANDO MERCADO ZAMORA Indefinido Liquida (2) $4.942.432 $4.940.928 | $4.949171 | $4.952.202 | $4.956.011 | $4.955349 | $4.956.887 | $4.953.812 | $4.960.696 | $4.960.696 | $4.963.782 | $5.117.957 $59.609.923
Vidtico $0 S0 S0 S0 $111.386 $ 185.643 $0 $ 185.643 $0 $0 $0 $0 $482.672
Bruta (1) $6.302.888 | $6.302.888 | $6.302.888 | $6.302.888 | $6.512.320 $31.723.872 ! -
GERENTE DE Designado como Gerente de Produccion
PRODUCCION EMPLENAER [CARLOS TORREALBA UGARTE Interino Liquida (2) $5546.631 | $5553516 | $5553516 | $5.556.601 | $5.720.217 $27.930.481 |Interino a partir del 01 de agosto de 2025 (RES
Viatico $0 $0 $0 $0 $0 $0
Bruta (1) $8.487.500 | $10.400.950 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.487.500 | $8.842.400 | $104.118.350
GERENTE DE EMPL.ENAER |MARIO ELGUETA GONZALEZ Indefinido Liquida (2) $6.637.295 | $7.899.220 | $6.640.644 | $6.642.853 | $6.647.284 | $6.648595 | $6.652331 | $6644453 | $6645712 | $6.644.061 | $6648316 | $6.913.770 $81264534 | 290 de Feriado Convencional equivalente a un
PERSONAS monto de $1.913.450.-
Vidtico $178.160 S0 S0 S0 S0 $ 185.643 $0 $0 $148.515 $0 $0 $0 $512.318
GERENTE DE Bruta (1) $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.072.768 | $6.279.300 $73.079.748
PROYECTOS EMPLENAER [PABLO ASTICA CAPRA Indefinido Liquida (2) $5017.333 | $5.012542 | $5017.716 | $5.018485 | $5.020.872 | $5021.430 | $5.024.065 | $5.018.446 | $5.024.050 | $5022.654 | $5.025.166 | $5.185.497 $60.408.256
ESTRATEGICOS
Vidtico $0 $0 S0 S0 S0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Bruta (1) $6.101.140 | $5.704.268 $ 11.805.408
FISCAL EMPL.ENAER [HERNAN BARAHONA FLORES Indefinido Liquida (2) $5376.561 | $5.065.007 $10.441.568
Viatico $0 $0 $0
Bruta (1) $207.172 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $ 1.805.356
Designada como Fiscal a partir del 24 de
FISCAL EMPL.ENAER [CRISTINA FABRY MOYANO Indefinido Liquida (2) $207.172 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $177.576 $1805.35 |(opror de 2025. (RES 57/2025)
Vidtico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Bruta (1) $6.075.040 | $6.075.040 | $8710.634 | $8447.075 | $6.075.040 | $6.075988 | $6.075.988 | $6.075.988 | $6.075.988 | $6.075.988 | $6.075.988 | $6.277.620 $78.116.377  |Pago Feriado Convencional por tnica vez, por
JEFE DE AUDITORIA un monto de $2.635.594.-
INTERNA EMPLENAER [JUAN SEPULVEDA OROSTICA Indefinido Liquida (2) $5356.464 | $5354.960 | $7.232599 | $7.057.444 | $5370.044 | $5371.408 | $5372.946 | $5.369.871 | $5376.756 | $5.376.756 | $5379.841 | $5537.382 $68.156.471 |00 Feriado Progresivo por tnica vez, por un
Viatico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 monto de $2.372.035.-
Bruta (1) $11.753.987 $11.753.987
DIRECTOR DE Pago por unica vez de Bono Variable Anual por
PROGRAMAS EMPLENAER [DANIEL NOCE MONTES Indefinido Liquida (2) $8.837.740 $8837.740 | K cendento a $6.385.097..
Vidtico $0 $0
Bruta (1) $4.133.733 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $8.858.000 | $9.159.300 $93.015.033
DIRECTOR DE
PROGRAMAS EMPL.ENAER [ MAURICIO ITHURBISQUY DEJEAN Indefinido Liquida (2) $3.338404 | $6.940.863 | $6.943269 | $6.947.825 | $6.949.220 | $6.952.860 | $6.945.205 $6.947.010 $6.945482 | $6.949.787 | $7.161.320 $73.021.245 | Contratado a partir del 17 de febrero de 2025.-
Vidtico $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

(1): Contiene los conceptos de sueldo base, bono de responsabilidad cuando corresponda, asignacién de movilizacién, asignacion de colacién cuando corresponda, bono complementario de salud cuando corresponda y venta de feriado progresivo cuando corresponda.
(2): Considera los descuentos legales de pagos previsionales cuando corresponda, cotizacién de salud, seguro de cesantia cuando corresponda e impuesto tnico.
(3): Considera los sueldos brutos, liquido y vidticos anualizados desde enero a diciembre 2025.




