ARO CALENDARIO MOVIL DE REMUNERACION BRUTA ANUALIZADA DE DIRECTORES DESDE ENERO A DICIEMBRE 2019

Nombre cargo Grado Tipo de Contrato | FechaInicio | Fecha Termino| oo neracion ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE REUZEEEN OBSERVACION
Cargo Cargo Anualizada (2)
ARTURO MERINO NUREZ DIRECTOR GENERAL DEL AIRE EMPLEADO FACH | 05 NOV 2018 | INDEFINIDO | NO PERCIBE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 DIRECTOR NO RECIBE REMUNERACION DE ENAER
CRISTIAN PIZARRO STIEPOVICH|  DIRECTOR GENERAL DE AVIACION EMPLEADO FACH | 07 DIC 2018 | INDEFINIDO | NO PERCIBE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 DIRECTOR NO RECIBE REMUNERACION DE ENAER
HUGO RODRIGUES GONZALEZ | DIRECTOR GENERAL DE AVIACION EMPLEADO FACH | 06 DIC 2018 | INDEFINIDO | NO PERCIBE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 DIRECTOR NO RECIBE REMUNERACION DE ENAER
g’;g@iﬁ”mﬁ DIRECTOR | GENERAL DE BRIGADAAEREA | ¢yio) £Apo FACH | 26-DiC.-2018 | INDEFINIDO | NO PERCIBE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 DIRECTOR NO RECIBE REMUNERACION DE ENAER
BRUTA $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 | $6.270.800 $75.249.600  |1.- EN ABRIL HONORARIOS BRUTOS POR DIETA PRIMER
TRIMESTRE 2019 POR SER DIRECTOR DE FILIAL DTS LTDA
DIRECTOR EMPLEADO PERCIBIO $2.017.680
HENRY CLEVELAND CARTES
EJECUTIVO EMPLEADO ENAER ENAER OLENE 2018 | INDEFINIDO | | 1ouipa (1) | $5.023.263 | $5.022.006 | $5.023.068 | $5022.437 | $5.027.422 | $5.020.905 | $5.096.385 | $5.036.125 | $5028.997 | $5028.997 | $5027.006 | $5036.486 $60.342.997  |2.- EN JULIO PERCIBIO $2.043.900
3.- EN OCTUBRE PERCIBIO $2.184.630
VIATICO $0 s0 $34.550 s0 $513744 | $499.673 $0 s0 $0 $0 $0 50 $1.047.967
CARLOS MLADINIC ALONSO |  DIRECTOR ~|REPRESENTANTE DE GOBIERNO| SIN CONTRATO | 10 JUL 2014 | INDEFINIDO |  NO PERCIBE $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 DIRECTOR NO RECIBE REMUNERACION DE ENAER

(1): Considera los descuentos legales de pagos p

cuando corresponda,

(2): Considera los sueldos brutos, liquidos y viaticos anualizados desde enero a diciembre 2019

de salud, seguro de cesantia cuando corresponda e impuesto dnico.




